
 

 

Prot. n.° 19616/IV-5                                                             Marcianise, 07/11/2022 
 

Agli Atti 

 
     

Progetto: “UNITI CONTRO I  BULLI  IN  @RETE” 

CUP: B24C2200134001 

 

VERBALE  DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLE CANDIDATURE  
PER N.°1 (UNA) FIGURA PER L’ELABORAZIONE ESECUTIVA DEL PROGETTO E  N. 1 

(UNA) FIGURA DI COORDINAMENTO LOGISTICO/ORGANIZZATIVO  

 

Il giorno 7 novembre 2022, alle ore 14, 30 si riunisce, presso la Sala “C. Visone” dell’ ISISS 

“G. B. Novelli” di Marcianise (CE), la Commissione istituita con provvedimento del 

Dirigente Scolastico Prot. n.° 19429/IV-5 del  04/11/2022 per la trattazione dei seguenti punti 

posti all’ordine del giorno: 

1) Esame delle istanze e relativi curricula vitae pervenuti in ordine alla candidatura al ruolo 

di elaborazione esecutiva dl progetto e di coordinamento logistico organizzativo per la 

realizzazione del progetto dal titolo: “UNITI CONTRO I  BULLI  IN  @RETE” 

CUP: B24C2200134001 e compilazione relative graduatorie 

2) Varie ed eventuali 

 

Sono presenti:  

il Dirigente Scolastico Prof. ssa Emma Marchitto (con funzione di Presidente); 

la prof.ssa Antonella Palumbo (con funzione di componente della Commissione giudicatrice); 

la prof.ssa Rosalba Capone (con funzione di componente della Commissione giudicatrice e 

segretaria verbalizzante) 

 

In riferimento al primo punto posto all’o.d.g., visto all’Avviso di selezione  Prot. N°  19138/IV-5 del 

 27/10/2022 riservato al personale docente in servizio nell’a.s. 2022/2023 presso la Istituzione Scolastica  

ISISS “G.B.Novelli” Marcianise con contratto a tempo indeterminato o  con contratto a tempo determinato  

fino al termine delle attività didattiche (30/06/2023), per il reclutamento  di n.° due figure professionali a  

cui affidare, previa valutazione comparativa dei titoli, lo svolgimento delle funzioni relative al ruolo di: 

elaborazione esecutiva del progetto (n. 1 unità); coordinamento logistico/organizzativo (n. 1 unità); 

 visti i criteri di comparazione dei curricula con il relativo punteggio deliberati dai competenti OO.CC.  

della Scuola  per la selezione delle figure professionali interne ed esterne alla Istituzione Scolastica ISISS  

“G B. Novelli”  da utilizzare nell’intervento progettuale in parola; preso atto delle candidature al ruolo  

di elaborazione esecutiva del progetto e di coordinamento logistico organizzativo come trasmesse alla  

Commissione esaminatrice dal Dirigente Scolastico (Prot. N° 19615/IV-5 del 07/11/2022); si procede ad  

esaminare le istanze pervenute che risultano essere le seguenti:  

                                                                    
COGNOME E NOME  

 

PROT. N. RUOLO 

Moretta Angela 19320/VII del 03/11/2022 Coordinamento logistico 

organizzativo 

Tartaglione Giovanna 19319/VII del 03/11/2022 Elaborazione esecutiva del 

progetto 
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Completato l’esame delle suddette  istanze e costatatane la regolarità, la Commissione procede alla  

attribuzione dei punteggi così come di seguito riportato. 
 

 

 

Criteri  di valutazione per la selezione delle risorse  umane concorrenti al ruolo   di 

COORDINAMENTO LOGISTICO ORGANIZZATIVO 

 

 TITOLO CULTURALE DI ACCESSO 

 
Moretta 

Angela 
1. Titoli: Diploma di laurea per i docenti classe di concorso tipologia A o diploma di scuola secondaria di II 

grado per i docenti classe di concorso tipologia B 

3 

 TITOLI CULTURALI AGGIUNTIVI  

1. Eventuale altra Laurea  posseduta oltre a quella costituente titolo di accesso,   0 

2. Eventuale Laurea posseduta oltre al Diploma costituente titolo di accesso 0 

3. Dottorato di ricerca   attinente e coerente con gli obiettivi generali del progetto  0 

4. Master di I e/o di II Livello di  durata almeno annuale (≥60 CFU – ≥1500 ore) attinente e coerente con 

gli obiettivi generali del progetto  

0 

5. Master di I e/o di II Livello di durata inferiore ad un anno (< 60 CFU – < 1500 ore) attinente e coerente 

con gli obiettivi generali del progetto  

0 

6. Corso di perfezionamento di durata almeno annuale (≥60 CFU – ≥1500 ore) attinente e coerente con gli 

obiettivi generali del progetto  

0 

7. Corso di perfezionamento di durata inferiore ad un anno (< 60 CFU – < 1500 ore) attinente e coerente 

con gli obiettivi generali del progetto  

0 

8. Competenze informatiche certificate (ECDL, Microsoft, Eucip, Eipass, Mous, IC3, Cisco, Pekit, LIM) 

riconosciute dal M.I. 

4 

9. Certificazioni didattico-metodologiche attinenti e coerenti con gli obiettivi generali del progetto  0 

 ESPERIENZE  PROFESSIONALI 

AREA DELLA DIDATTICA e DELL’ORGANIZZAZIONE 

 

1. Incarichi ricoperti nella Scuola e documentati da nomina attinenti  agli obiettivi generali del progetto 10 

 ATTIVITA’ FORMATIVE  

1. Corsi di formazione professionale organizzati da soggetti qualificati e/o enti accreditati M.I.,  della 

durata almeno di   n. venti ore,  attinenti e coerenti con gli obiettivi generali del progetto  

6 

2. Corsi di formazione didattico-metodologici  relativi alle nuove tecnologie della durata almeno di  n. 

venti ore 

0 

 TOTALE 23 

 

Criteri  di valutazione per la selezione delle risorse  umane concorrenti al ruolo   di 

ELABORAZIONE ESECUTIVA DEL PROGETTO 

 

 TITOLO CULTURALE DI ACCESSO 

 
Tartaglione 

Giovanna 
1. Titoli: Diploma di laurea per i docenti classe di concorso tipologia A o diploma di scuola secondaria 

di II grado per i docenti classe di concorso tipologia B 

3 

 TITOLI CULTURALI AGGIUNTIVI  

1. Eventuale altra Laurea  posseduta oltre a quella costituente titolo di accesso,   0 

2. Eventuale Laurea posseduta oltre al Diploma costituente titolo di accesso 0 

3. Dottorato di ricerca   attinente e coerente con gli obiettivi generali del progetto  0 

4. Master di I e/o di II Livello di  durata almeno annuale (≥60 CFU – ≥1500 ore) attinente e coerente 

con gli obiettivi generali del progetto  

0 

5. Master di I e/o di II Livello di durata inferiore ad un anno (< 60 CFU – < 1500 ore) attinente e 

coerente con gli obiettivi generali del progetto  

0 

6. Corso di perfezionamento di durata almeno annuale (≥60 CFU – ≥1500 ore) attinente e coerente con 

gli obiettivi generali del progetto  

3 

7. Corso di perfezionamento di durata inferiore ad un anno (< 60 CFU – < 1500 ore) attinente e 

coerente con gli obiettivi generali del progetto  

0 

8. Competenze informatiche certificate (ECDL, Microsoft, Eucip, Eipass, Mous, IC3, Cisco, Pekit, 

LIM) riconosciute dal M.I. 

2 

9. Certificazioni didattico-metodologiche attinenti e coerenti con gli obiettivi generali del progetto  0 

 ESPERIENZE  PROFESSIONALI 

AREA DELLA DIDATTICA e DELL’ORGANIZZAZIONE 

 

1. Incarichi ricoperti nella Scuola e documentati da nomina attinenti  agli obiettivi generali del progetto 10 



 

 

 

In riferimento al secondo punto posto all’o.d.g, non essendovi altro da discutere, letto, approvato e 

sottoscritto il presente verbale, che verrà trasmesso al Dirigente Scolastico per il seguito di sua 

competenza, la seduta è tolta alle ore 15,30. 

 

Marcianise, 07/11/2022 

 

La segretaria                                                                                      Il Presidente 

Prof.ssa Rosalba Capone                                     Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Emma Marchitto 

 

 

 

 

 

 

Prof.ssa Antonella Palumbo __________________________________________ 

 ATTIVITA’ FORMATIVE  

1. Corsi di formazione professionale organizzati da soggetti qualificati e/o enti accreditati M.I.,  della 

durata almeno di   n. venti ore,  attinenti e coerenti con gli obiettivi generali del progetto  

6 

2. Corsi di formazione didattico-metodologici  relativi alle nuove tecnologie della durata almeno di  n. 

venti ore 

4 

 TOTALE 28 


